
 
 
 
 

 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหน่วยทรัสตเ์สนอวาระ 

การประชุมสามัญผู้ถือหน่วยทรัสตป์ระจาํปี 2566 

ของทรัสตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ข้อ 1. วตัถุประสงค ์ 

เพืÉอใหส้ามารถบรรลวุตัถุประสงคข์องการมีบรรษัทภิบาลทีÉดี และแสดงใหเ้ห็นถึงการปฏิบัติต่อผูถ้ือหน่วยทรัสตท์ุก

รายอย่างเท่าเทียมกนันัÊน ทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเชา่อมตะซมัมิทโกรท (“กองทรสัต”์) จึงเปิดโอกาส

ให้ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถเสนอวาระประชุมสาํหรบัการประชุมสามญัผู้ถือหน่วยทรสัต ์ประจาํปี 2566 ทัÊงนี Êคณะกรรมการ

ของบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส ์แมเนจเม้นท ์จาํกัด (“บริษัทฯ”) ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต ์จะพิจารณาการให้สิทธิผู้ถือ

หน่วยทรสัตเ์สนอวาระการประชุมล่วงหนา้ โดยใชข้ัÊนตอนและวิธีปฏิบตัิทีÉชดัเจนและโปรง่ใส  

ข้อ 2. คุณสมบัตขิองผู้ถือหนว่ยทรัสตท์ีÉมีสิทธิในการเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหน่วยทรัสต ์

ต้องเป็นผู้ถือหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตต์่อเนืÉองไม่น้อยกว่า 6 เดือนจนถึงวันทีÉเสนอเรืÉอง และมีสัดส่วนการถือ

หน่วยทรสัตข์ัÊนตํÉาไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ Ś ของหน่วยทรสัตท์ีÉออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ โดยอาจเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตร์ายเดียว

หรือหลายรายรวมกนัได ้ 

ข้อ 3. ขัÊนตอนการเสนอวาระประชุม 

ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ีÉมีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2 จะตอ้งส่งแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อ

หน่วยทรสัตป์ระจาํปี พรอ้มเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหบ้รษิัทฯภายในเวลาทีÉกาํหนด  

ข้อ 4. การสง่เอกสาร  

ผูถื้อหน่วยส่งแบบรายการและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหเ้ลขานกุารคณะกรรมการ ตามทีÉอยู่ดงันี Ê 

ถึง เลขานกุารคณะกรรมการ 

บริษัท อมตะ ซมัมิท รีทส ์แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

เลขทีÉ 2126 ชัÊน 5 อาคารกรมดษิฐ์ ถนนเพชรบรีุตดัใหม่  

แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

(เสนอวาระประชมุและคาํถามล่วงหนา้การประชมุสามญัผูถื้อหนว่ยทรสัต ์ประจาํปี 2566) 



 
 
 
 

 

หมายเหตุ : ค่าใชจ่้ายในการนาํส่งเอกสาร และคา่ใชจ่้ายทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมดเป็นของผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีมีความประสงคจ์ะเสนอ

วาระการประชมุ 

ข้อ 5. ขัÊนตอนการพิจารณา 

เลขานกุารคณะกรรมการจะเป็นผูร้บัผิดชอบในการสอบทานความครบถว้นของคณุสมบตัิและเอกสารของผูถื้อหน่วย

แลว้นาํเสนอคณะกรรมการเพืÉอพิจารณาต่อไป ซึÉงขอ้วินิจฉัยของคณะกรรมการต่อขอ้เสนอของผูถื้อหน่วยถือเป็นสิ Êนสดุ โดย

เรืÉองทีÉผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะไดร้บัการบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุม

สามัญผูถื้อหน่วยทรสัตป์ระจาํปีพรอ้มความเห็นของคณะกรรมการ สาํหรบัเรืÉองทีÉไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

บรษิัทฯ จะถกูแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยทราบ พรอ้มระบุเหตผุลในการปฏิเสธ 

หลักเกณฑใ์นการพิจารณาของเลขานุการคณะกรรมการและคณะกรรมการบรษิัทฯ มีดังนีÊ 

I. ในกรณีผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง เลขานกุารคณะกรรมการจะส่งหนงัสือแจง้แก่ผู้

ถือหน่วยทรสัต ์ว่าเรืÉองดงักล่าวจะไม่ไดร้บัการพิจารณาโดยคณะกรรมการบรษิัทฯ ภายในวนัทีÉ 17 มกราคม 

2566 

II. กรณีผู้ถือหน่วยทรสัตม์ีคุณสมบัติไม่ครบถว้น เลขานุการคณะกรรมการจะแจง้ผู้ถือหน่วยทรสัต ์ เพืÉอให้

ทราบว่าเรืÉองดงักล่าวจะไม่ไดร้บัการพิจารณาโดยคณะกรรมการบรษิัทฯ ภายในวนัทีÉ 17 มกราคม 2566 

III. คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุมสามัญประจําปีผู้ถือ

หน่วยทรสัต ์ซึÉงจะตอ้งไม่เขา้ข่ายเรืÉองทีÉอยู่นอกเหนืออาํนาจทีÉบริษัทฯ จะดาํเนินการไดเ้รืÉองทีÉผ่านความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการจะไดบ้รรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญประจาํปีผูถื้อ

หน่วยทรัสต์ พรอ้มทัÊงข้อคิดเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ สาํหรับเรืÉองทีÉไม่ผ่านความเห็นชอบของ

คณะกรรมการบริษัทฯ ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะแจง้ใหผู้ถ้ือหน่วยทรสัตท์ราบหลังการประชุมคณะกรรมการ

บรษิัทฯ ภายในวนัทีÉ 16 กมุภาพนัธ ์2566  

 

เรืÉองทีÉจะไมบ่รรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม ไดแ้ก่  

1. เรืÉองทีÉกาํหนดในวรรคสองของมาตรา 89/28 ของพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(ฉบับทีÉ 4) 

พ.ศ. 2551 โดยมีรายละเอียด ดงันี Ê 

- เป็นเรืÉองทีÉเกีÉยวกับการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ และขอ้เท็จจริงทีÉกล่าวอา้งโดยผูถ้ือหน่วยมิได้

แสดงถึงเหตอุนัควรสงสยัเกีÉยวกบัความไม่ปกติของเรืÉองดงักล่าว 

- เป็นเรืÉองทีÉอยู่นอกเหนืออาํนาจทีÉบรษิทัฯจะดาํเนินการใหเ้กิดผลตามทีÉประสงค ์ 



 
 
 
 

 

- เป็นเรืÉองทีÉผูถื้อหน่วยไดเ้คยเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหน่วยเพืÉอพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนทีÉผ่านมา 

และเรืÉองดังกล่าวไดร้บัมติสนับสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจาํนวนสิทธิออกเสียง

ทัÊงหมดของบริษัทฯ เวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการนาํเสนอครัÊงใหม่จะไดเ้ปลีÉยนแปลงไปอย่างมีนยัสาํคญั

จากขอ้เท็จจรงิในขณะทีÉนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหน่วยในครัÊงก่อน 

- กรณีอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนด 

2. เรืÉองทีÉขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงาน กาํกบัดูแล

บรษิัทและกองทรสัต ์หรือไม่เป็นไปตามสญัญาก่อตัÊงทรสัต ์ 

3. เรืÉองทีÉเป็นไปเพืÉอประโยชนข์องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ  

4.  เรืÉองทีÉเป็นอาํนาจการบริหารจัดการของบริษัทฯ เวน้แต่เป็นกรณีทีÉก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นเสียหายอย่างมี

นยัสาํคญัต่อผูถ้ือหน่วยทรสัตโ์ดยรวม  

5. เรืÉองทีÉผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดด้าํเนินการแลว้  

หมายเหต ุในกรณีทีÉผูถื้อหน่วยทรสัตห์ลายรายรวมกนัเสนอวาระ ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์กุรายกรอก “แบบเสนอวาระการประชมุ

สามญัผูถื้อหน่วยทรสัตป์ระจาํปี 2566” และลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมส่งเป็นชดุโดยกรอกชืÉอตวัแทนทีÉผูถื้อหน่วยทรสัต์

มอบหมายใหเ้ป็นผูร้บัการติดต่อแทน 1 ชืÉอ และใหถื้อว่าการติดต่อกับผูไ้ดร้บัมอบหมายเป็นการติดต่อกับผูถื้อหน่วยทรสัตท์กุ

รายทีÉลงลายมือชืÉอไว ้ 

 

ข้อ 6. ระยะเวลาในการยืÉนเรืÉอง 

ตัÊงแตว่นันี Ê ถึง วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2565 

 

 

 

 


